Grol3e Kreisstadt Aue-Bad Schlema
Stellenausschreibung Zootierpfleger (m/w/d)
Kennziffer 2026-001

Die Grof3e Kreisstadt Aue-Bad Schlema beabsichtigt zum 01.07.2026 eine befristete Stelle als
Zootierpfleger (m/w/d) im ,Zoo der minis* zu besetzen. Die Stelle ist zur Vertretung eines
Beschaftigten befristet bis zum 31.01.2029 mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Die Grolie Kreisstadt Aue-Bad Schlema liegt im Erzgebirgskreis. Aue-Bad Schlema gehort zur
Wirtschaftsregion Chemnitz-Zwickau und bietet als Wirtschafts-, Handels-, Dienstleistungs- und
Verwaltungszentrum Besuchern und Bewohnern ein breites Leistungsspektrum an. Die Stadt ist
unter anderem Trager von zehn Kindertagesstatten, Schultrdger, Tréager von Museen und

Bibliotheken sowie des ,Zoo der minis”.

Der ,Zoo der Minis“ ist eine einzigartige zoologische Einrichtung mit Spezialisierung auf Mini- und
Zwergtiere. Der Bestand umfasst seltene und wertvolle Tierarten, darunter die kleinsten
Haustierrassen weltweit sowie verschiedene Zwergformen aus der Wildnis. Einige dieser Tiere sind
in keinem anderen Zoo Deutschlands zu sehen. Insgesamt werden tber 400 Tiere in 76 Arten
ganzjahrig betreut. Grundlage der erfolgreichen Arbeit ist unter anderem die enge Zusammenarbeit

mit dem Forderverein Zoo der Minis e.V.

Die Stelle beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:

Durchfuhrung aller anfallenden Arbeiten in der Tierpflege (Futterzubereitung,
Gehegereinigung, Futtertransporte, Tiertraining, etc.)

Reparatur bzw. Instandhaltungsarbeiten sowie Einrichten und Gestalten von Gehegen
Uberwachung des Gesundheitszustandes der Tiere und ihres Verhaltens
Unterstitzung bei tierarztlichen Behandlungen und Tiertransporten

Durchfuhrung von Grinpflege- und Gartenarbeiten an und in Tiergehegen sowie im
Gelande

Mithilfe bei der Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen

Uberwachung eines 6konomischen Futtermitteleinsatzes

Sparsamer Einsatz von Ressourcen

Bedienen und Warten von technischen Anlagen sowie Klima-, Beleuchtungs-, Lftungs-
und Filteranlagen

Gewahrleistung des Gesundheits-, Arbeits- und Brandschutzes im Revier

Anleitung und Kontrolle von Azubis, Praktikanten und Freiwilligen

Durchfuhren von Fihrungen, Kindergeburtstagen, Besucherbetreuung und
Offentlichkeitsarbeit

Unterstlitzung bei der Sauberhaltung und Pflege des Gesamtgeléndes
Versorgungsfahrten

Winterdienst

Stellenanforderung/benétigter Abschluss, Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Tierpfleger/in, Fachrichtung Zoo
Einschlagige Berufserfahrung als Tierpfleger/in in einem Zoo von Vortell
Fuhrerschein Klasse B und entsprechende Fahrpraxis

Kritik- und Konfliktfahigkeit sowie Engagement und Eigeninitiative

Sorgfaltigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit, Loyalitat, verantwortungsbewusstes Arbeiten
Dienstplanmafiige Arbeitszeitgestaltung, auch an Sonn- und Feiertagen
Bereitschaft zu Schliel3- und Nachtdiensten

Korperliche Belastbarkeit und Ausdauer, Arbeit im Freien unter allen
Witterungsbedingungen

Grundkenntnisse im Gartenbau

Handwerkliche Fahigkeiten

sehr gute Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Besuchern



e gute kommunikative Fahigkeiten in deutscher Sprache
e Computergrundkenntnisse (Word und Excel)

Wir bieten lhnen:
e ein befristetes Arbeitsverhéaltnis mit einer Vergltung in EG 5 nach TV6D
Zahlung eines Leistungsentgelts sowie Jahressonderzahlung
eine betriebliche Altersvorsorge
umfangreiche Mdglichkeiten der Fortbildung
Berlicksichtigung von Zeiten einer vorherigen einschlagigen beruflichen Tatigkeit fur die
Stufenzuordnung, Zeiten bei Arbeitgebern des 6ffentlichen Dienstes

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit den vollstandigen und aussagekréftigen
Unterlagen (beizufiigen sind ein Lebenslauf, Nachweise der Qualifikationen in Kopie,
Arbeitszeugnisse, Nachweis Schwerbeschadigteneigenschatft) unter Nennung der Kennziffer
Stellenausschreibung 2026-001 einreichen an:

Grole Kreisstadt Aue-Bad Schlema, Hauptamt/Personalwesen, Goethestralle 5, 08280 Aue-Bad
Schlema oder per E-Mail, zusammengefasst als ein einzelnes PDF-Dokument, an
bewerbung@aue.de.

Ende der Bewerbungsfrist: 29.04.2026

Fir Fragen zum Aufgabenbereich stehen lhnen Herr Mockel (03772-380413) sowie Herr Homke
(03771-23773) gerne zur Verflgung. Auskiinfte zum Bewerberverfahren und personalrechtlichen
Angelegenheiten erteilt Ihnen Frau SuR (03771-281106). Erschliel3t sich kein geeigneter
Bewerberkreis, behdlt sich die Stadt weitere Veroffentlichungen oder auch eine Verlangerung der
Bewerbungsfrist vor. Chancengleichheit ist selbstverstandlich, schwerbeschadigte Bewerber
(m/w/d) werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berticksichtigt. Bitte verzichten
Sie auf Bewerbungsmappen und reichen Sie lhre Unterlagen mit Heftstreifen in Kopie ein.

Wir weisen darauf hin, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten fiir die Dauer des
Stellenausschreibungsverfahrens auf der Rechtsgrundlage des Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b der
Datenschutzgrundverordnung erfolgt. Mit der Abgabe der Bewerbung wird in die Speicherung und
Verarbeitung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens eingewilligt.
Weitere Informationen zur Verarbeitung der personenbezogenen Daten finden Sie auf unserer
Homepage unter https://www.aue-badschlema.de/de/datenschutz.html. Ein Widerruf der
Einwilligung ist jederzeit moglich.

gez. Kohl
Oberbilrgermeister
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