
Die Stadt Gersfeld (Rhön) 
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Tierpfleger/in (m/w/d)  
für den städtischen Hochwildschutzpark im Ehrengrund 

in Vollzeit / unbefristet. 
Die Beschäftigung ist in Teilzeit und Vollzeit möglich. 

 
 

In unserem 50 ha großen Wildpark, einer der schönsten und natürlichsten Parks 
Deutschlands, leben ca. 150 Tiere verschiedener Arten. Der Wildpark ist eine der 
beliebtesten Freizeiteinrichtungen der Stadt Gersfeld (Rhön) und weit über die Region 
hinaus bekannt.  
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n motivierte/n Mitarbeiter/in. 
 
Zu Ihre Aufgaben gehören  

 Erledigung aller anfallenden tierpflegerischen Arbeiten, insbesondere Betreuen, 
Pflegen und Füttern der im Wildpark befindlichen Tiere 

 Ausgestalten und Instandhalten der Gehege 

 Unterhaltungs- und Pflegearbeiten im Park 

 Durchführung von Wildparkführungen sowie Mitwirkung bei Veranstaltungen des 
Wildparks  

 Ausführung aller sonstigen im Park anfallenden Arbeiten 

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unseres Wildparks 

Sie bringen mit: 

 möglichst abgeschlossene Ausbildung als Tierpfleger/in oder eine abgeschlossene 
Ausbildung in einem vergleichbaren Berufsfeld mit mindestens einjähriger, 
einschlägiger Berufserfahrung 

 Bereitschaft zur Wochenend- u. Feiertagsarbeit 

 Belastbarkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

 Motivation, Teamfähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeit und Freude am 
selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 

 freundliches und serviceorientiertes Auftreten gegenüber unseren Gästen 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

 einen gültigen Führerschein der Klassen B und C 
 

Wir bieten: 

 ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem professionellen Team 

 umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 ein Beschäftigungsverhältnis entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages für 
den öffentlichen Dienst (TVöD), einschließlich betrieblicher Altersvorsorge  

  
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Einstiegstermins bis zum 31.01.2025. Bewerbungen richten Sie bitte an 
den: 
 
Magistrat der Stadt Gersfeld (Rhön), Marktplatz 19, 36129 Gersfeld (Rhön) 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte möglichst zusammengefasst in einer PDF-Datei 
an hauptverwaltung@gersfeld.de  
 
Für weitere Informationen und Auskünfte können Sie sich gerne telefonisch an unsere 
Personalverwaltung, Tel. 06654 1720, wenden. 
 

 



Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht 
zurückgegeben, sondern mit sämtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des 
Datenschutzes vernichtet. 
 
Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet. 
 


