Die Stadt Gersfeld (Rhdn)

sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Stellvertretende/n Leiter/in (m/w/d) W

fur den stadtischen Hochwildschutzpark im Ehrengrund
in Vollzeit / unbefristet.
Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit moglich.

In unserem 50 ha groRen Wildpark, einer der schonsten und naturlichsten Parks
Deutschlands, leben ca. 150 Tiere verschiedener Arten. Der Wildpark ist eine der
beliebtesten Freizeiteinrichtungen der Stadt Gersfeld (Rhon) und weit Giber die Region
hinaus bekannt.

Wir suchen eine engagierte, motivierte, leistungsbereite und erfahrene Fachkraft zur
stellvertretenden Leitung unseres Parkes und zur Verstarkung unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zu lhren Aufgaben gehoren:
e Unterstitzung der Wildparkleitung, insbesondere

o Sicherstellung der Tiergesundheit, Hygiene, artgerechter Tierhaltung und die
Einhaltung gesetzlicher und behordlicher Anforderungen
Die Sicherstellung der Betreuung, der Pflege und der Versorgung der Tiere sowie
von Unterhaltungs- und Pflegearbeiten im Park, an Fahrzeugen und Geréten
Budgetplanung und Budgetverwaltung
Kontakte mit Gasten, Behodrden, Unternehmen und Partnern
Begleiten der Weiterentwicklung des Parkes
Erstellen und Anwenden erlebnispadagogischer Konzepte
Offentlichkeitsarbeit und diverse sonstige im Park anfallende Arbeiten

O

O O O O O

Sie bringen mit:

¢ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Tierpfleger/in oder eine abgeschlossene
Ausbildung in einem vergleichbaren Berufsfeld mit mindestens einjahriger, einschlagiger
Berufserfahrung, idealerweise mit Erfahrungen in leitender Funktion, einschlief3lich
Mitarbeiterfiihrung

e Bereitschaft zur Wochenend- u. Feiertagsarbeit

o Belastbarkeit, Flexibilitat und Zuverlassigkeit

¢ Motivation, Teamfahigkeit, gute Kommunikationsfahigkeit und Freude am selbstandigen
und eigenverantwortlichen Arbeiten

¢ freundliches und serviceorientiertes Auftreten gegentiber unseren Gasten

e Bereitschaft zur Weiterbildung

e einen gultigen Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten:
e einen attraktiven Arbeitsplatz in leitender und verantwortungsvoller Funktion
e ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem professionellen Team
e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e ein Beschéaftigungsverhéltnis entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrages fur

den o6ffentlichen Dienst (TVGOD), einschlielich betrieblicher Altersvorsorge
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres
frihestmdglichen Einstiegstermins bis zum 31.10.2024. Bewerbungen richten Sie bitte an
den:

Magistrat der Stadt Gersfeld (Rhon), Marktplatz 19, 36129 Gersfeld (Rhon)



Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte mdglichst zusammengefasst in einer PDF-Dateli
an hauptverwaltung@agersfeld.de

Fur weitere Informationen und Auskunfte konnen Sie sich gerne telefonisch an unsere
Personalverwaltung, Tel. 06654 1720, wenden.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zurlickgegeben, sondern mit samtlichen gespeicherten Daten unter Wahrung des
Datenschutzes vernichtet.
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