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Stellvertretende:r Revierleiter :in Vogelhallen

(w/m/d)

Große Veränderungen schaffen wir nur gemeinsam. Darum suchen wir Sie als

stellvertretende:n Revierleiter :in Vogelhallen (w/m/d) für unser Stadt-Up Frankfurt!

Bereit für eine Aufgabe für Herz und Verstand? Bewerben Sie sich jetzt und machen

Frankfurt zu einer Stadt, auf die man sich immer verlassen kann!

 

Der Frankfurter Zoo wurde 1858 von Frankfurter Bürgern gegründet und ist seither ein

fester Bestandteil des Kultur- und Bildungsangebotes der Mainmetropole. Er ist eine

der beliebtesten Freizeiteinrichtungen der Stadt und des Rhein-Main-Gebietes. Als ein

https://stadtfrankfurtjobs.de/


modernes Natur- und Artenschutzzentrum beteiligt sich der Zoo an zahlreichen

nationalen und internationalen Erhaltungszuchtprogrammen. Über 4.500 Tiere in mehr

als 400 Arten sind im Zoo zu entdecken. Mehr als 180 Mitarbeiter:innen tragen zum

Erfolg des Zoos bei.

 

Der Tierbestand in den Faust Vogelhallen umfasst diverse Sperlingsvögel, Wildtauben,

Ibisse, Hühnervögel, Linikolen und mehr. Mitunter handelt es sich um bedrohte und

anspruchsvolle Arten, an deren Erhalt sich da vogelbegeisterte Team aktiv durch Pflege

und Zucht beteiligt. Neben den historischen Innenanlagen gehören zum Revier auch

begehbare Freiflugvolieren und Außenanlagen. Weiterhin werden auch z. B. Reptilien,

Kleinsäuger und Wirbellose in den Bereichen gepflegt. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

stellvertretende:n Revierleiter :in Vogelhallen (w/m/d)

Vollzeit, Teilzeit

EGr. 8 TVöD (41.836 € bis 50.771 € Jahresbrutto*, je nach Berufserfahrung)

Ihre Aufgabenschwerpunkte

 ständige Vertretung der Revierleitung insbesondere Erstellung des Dienstplans,

Bestellung von Bedarfsmaterialien, Überwachung und Kontrolle des Tierbestandes,

sowie Koordinierung und Kontrolle der Aufgabenerfüllung des Reviers

 Erledigung aller anfallenden tierpflegerischen Arbeiten insbesondere Pflegen und

Füttern aller im Revier untergebrachten Tiere (inklusive anspruchsvolle, schwierig zu

pflegende Tiere und Nahrungsspezialisten)

 Ausgestalten und Instandhalten der Tieranlagen, Züchten und Aufziehen aller im

Revier gehaltenen Tiere sowie Mithilfe bei tierärztlicher Behandlung

 Entwicklung und Durchführung von Tierbeschäftigungsmaßnahmen und

Lebensraumbereicherungen sowie von (medizinischem) Tiertraining

 Besucherinformation, unter anderem die Gästebetreuung bei "Mein Tag im Zoo"

sowie Mitwirkung bei Veranstaltungen des Zoos und kommentierten Fütterungen

Ihr Profil

Fachliche Voraussetzungen:

 abgeschlossene Ausbildung z. Tierpfleger:in Fachrichtung Zoo



 langjährige Erfahrung und fundiertes Fachwissen in der Haltung und Zucht von

Vögeln von Vorteil

 

Persönliche Kompetenzen:

 Personalführungskompetenz

 überdurchschnittliche und umfängliche Einsatzbereitschaft für die Aufgaben 

 geeignete gesundheitliche Konstitution

 Organisations- und Koordinationsfähigkeit

 ausgeprägte Kooperations- und Teamfähigkeit

 Serviceorientierung

 Grundkenntnisse in den gängigen MS Office Anwendungen

 Diversitätskompetenz

Wir bieten Ihnen:

 ein modernes und kollegiales Arbeitsumfeld mit sinnstiftenden Aufgaben bei einer

sicheren und sozialen Arbeitgeberin und ein Onboarding im Zoo Frankfurt am Main

  eine ausgewogene Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen unserer

Gleitzeitregelung

 umfangreiches auf Ihre und unsere Bedürfnisse zugeschnitten internes

Fortbildungsangebot und ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit einem Sport-

und Fitnessangebot

 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Arbeitswoche), ein Job-Ticket Premium

(RMV-Gebiet) ohne Eigenbeteiligung und mit Mitfahrregelung und eine betriebliche

Altersvorsorge

 diverse Mitarbeiter:innenvergünstigungen

Weitere Infos:

Es handelt sich um eine Tätigkeit mit starker körperlicher Beanspruchung. 

 

*... zuzüglich Jahressonderzahlung nach § 20 TVöD, 

Treuesonderzahlung nach §§ 18 und 18a TVöD und ggf. tarifliche Zulagen.

 

Die Stadt Frankfurt am Main steht für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles 

Miteinander. Wir freuen uns daher auf Ihre Bewerbung unabhängig von Alter, 



geschlechtlicher oder sexueller Identität, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, 

Religion, Weltanschauung oder Behinderung.

 

Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig. Darum haben wir ein stadtweites

Führungsverständnis entwickelt, das die Grundlage für Ihr Führungshandeln darstellt.

Bei gleicher Eignung erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen 

Bewerber:innen. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung.  

Wir freuen uns auf Ihreaussagekräftige Bewerbung über unser Online

Bewerbungsmanagementsystem. Drücken Sie jetzt den Button „Jetzt 

bewerben“. Bitte bewirb bewerben Sie sich bis zum 20.11.2026. 

Verschaffen Sie sich gerne schon mal einen Einblick über das 

Arbeiten im Zoo Frankfurt am Main. Schauen Sie dazu auf unserer Ämterseite  

(https://frankfurt.de/karriere/arbeitgeberin-stadt-frankfurt/unsere-aemter-und-

betriebe) 

vorbei. In unseren FAQs (https://stadtfrankfurtjobs.de/faq.html) finden Sie

Antworten auf häufig gestellte Fragen zum Bewerbungsverfahren. 

Für weitere Auskünfte zum Aufgabengebiet und bei Fragen 

zum Auswahlverfahren Frau Weber (Personalstelle), Tel. (069) 212-44750.
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