
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die AG Zoologischer Garten Köln sucht für den Futterhof zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n ausgebildete/n 
 

Landwirt (m/w/d) / Tierpfleger (m/w/d)  
 
Sie passen zu uns, wenn Sie die Berufsausbildung zum Landwirt oder die Ausbildung zum 
Tierpfleger- Fachrichtung Zoo erfolgreich abgeschlossen haben und über Erfahrungen im 
Bereich Futtermittel und Warenbeschaffung besitzen. Auch sollten Sie mit größeren 
Fahrzeugen/ Landmaschinen sicher umgehen können. Wünschenswert ist daher ein 
Führerschein für Landmaschinen oder ein LKW-Führerschein, sowie ein 
Befähigungsnachweis Tiertransport. 
 
Neben den allgemeinen Aufgaben des Futterhofes wie Futterzubereitung, 
Futterbereitstellung, Auslieferung von Futter und Annahme von Lieferungen, fällt in diesen 
Bereich die Futterbeschaffung und die Betreuung des Fuhrparks. Auch der Umgang mit 
Gefahrstoffen (Reinigungsmittel und Schädlingsbekämpfung) und die Bereitstellung von PSA 
für die Mitarbeiter gehören dazu. Besonderen Wert legen wir auf die stetig weiter zu 
entwickelnde Qualitätskontrolle unserer Tierversorgung und nachhaltige Futterbeschaffung.  
 
Sie sollten über Computerkenntnisse verfügen und die Bereitschaft mitbringen, 
handwerkliche Tätigkeiten auszuführen. Flexibilität ist für Sie selbstverständlich, so dass Sie 
in der Lage sind, Urlaubs- und/ oder Krankheitsvertretungen für andere Mitarbeiter des 
Futterhofes zu übernehmen.  
 

Der Kölner Zoo – Begeistert für Tiere 
Der Kölner Zoo ist einer der traditionsreichsten und beliebtesten Zoos in Deutschland. Er 
wurde 1860 gegründet. Mehr als eine Million Gäste besuchen ihn Jahr für Jahr. Rund 10.000 
Tiere aus mehr als 750 verschiedenen Arten sind im Zoologischen Garten der Domstadt zu 
Hause. 
 
Darüber hinaus entwickelt sich der Kölner Zoo im Sinne der Besucherattraktivität, des Arten- 
und Naturschutzes, und des Tierwohls immer weiter und plant neue Habitate, Erweiterungen 
bzw. Änderungen. Nachhaltiges Handeln hat für uns eine große Bedeutung. 
 
Wenn Sie flexibel sind, selbstsicher und Freude am Umgang mit Menschen haben, über das 
notwendigen Organisationstalent verfügen und sich selbst als Dienstleister/in verstehen, 
sollten wir miteinander ins Gespräch kommen. 
 
Wenn Sie sich mit den Werten und Aufgaben der Institution Zoologischer Garten 
identifizieren können, bewerben Sie sich gerne. 
 
Wir bieten u.a. eine attraktive Vergütungsstruktur im Rahmen des TVöD mit den darin 
vorgesehenen Sozialleistungen, eine jährliche leistungsorientierte Prämie (LOB), sowie eine 
betriebliche Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungskasse (ZVK) der Stadt Köln, Job-
Ticket, Job-Rad, einen Zuschuss zum Deutschland-Ticket, Urban Sports sowie 
Vergünstigungen in der Zoo Gastronomie und im Zoo Shop.  
 



 
 
 
 

Nutzen Sie die Chance auf einen spannenden und zukunftssicheren Arbeitsplatz. Die Stelle 
ist zunächst auf 1 Jahr befristet mit der Chance der Übernahme. Bitte senden Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung mit vollständigen Unterlagen möglichst per Mail bis zum 30.04.2025 
an: pa@koelnerzoo.de  

 
 

AG Zoologischer Garten Köln 
c/o Personalabteilung 

Riehler Straße 173 
50735 Köln 

www.koelnerzoo.de 
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